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Birim Dis Hekimligi Fakdiltesi
Gorev Adi Guvenlik gorevlisi

KURUM . _ _ _ :

BILGILERI Amir ve Ust Amirler Fakulte Sekreteri, Dekan Yardimcilari, Dekan
Gorev Devri

Gorev amaci

Selcuk Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi st yénetimi tarafindan belirlenen ™
Misyon, Vizyon, Amac¢ ve Ilkelere” uygun olarak; fakiltenin gerekli tim
faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak ydratilmesi amaciyla,
faktltenin glivenlik islemlerini yuratar, sorumluluklarini bilir ve gerekli énlemleri

alir.

Temel is ve Sorumluluklar

1.

Hukuk kurallarina, toplum degerlerine uygun olarak 6zenle ve sadakatle her
tlrll kotd niyetli fiil ve tesebblslere karsi dnleyici tedbirleri alarak caydirmak,
sakinlerin ve ziyaretgcilerin huzur ve gilven icinde bulunmalarini saglamak,
gozetim, denetim ve kontrol hizmetlerini yuritmek giris-cikis givenligini
saglar.

. Gorevi sirasinda devlet memurluguna yakisan tavir icerisinde davranir,

gorevle bagdasmayan kolye, kiinye, rozet vb. seyler takmaz.

. Gorev 6zeligine uygun Uniforma, giyer.

Nefsi midafaa haricinde hicbir zaman zor kullanmaz. Gérev yerinde higbir
sekilde atesli/ atessiz silah, kesici madde, yanicl diger madde ve diger
maddeler bulunduramazlar.

. Gece ya da gunduz ndbet sirasinda tehlikeli gérilen, stiphelenilen durumlar

ilgililere bildirmek, gerekirse bdyle durumlar tutanakla tespit etmek.

. Gorev yerindeki vardiya defterine, gorev yerinde meydana gelen ve tutanakla

belgelenen tim olaylara kayit edilerek ve tim glvenlik personelinin géreve
baslama ve bitislerini belirtmek, Her tlrll olaylara iliskin bilgi akisi saatiyle ve
sirali olarak yazmak,

. Gorev yerini gdéreve mani bir hal meydana gelmedikce terk etmemek,

karsilastigi sorunlari ve gbérev yapmasini engelleyen durumlari amirlerine
bildirmek.

. Gborevde uyumak, vyetkililere ve misafirlere uygunsuz, ilgisiz ve ters

davranislarda bulunmak, gérevini savsaklamak veya gbérev yerinden izinsiz
uzaklasmak, is akdini feshi ve tazminat 6deme zorunlulugu gerektirir. Her ne
suretle olursa olsun yukarida bahsedilen hususlarda aksakliga neden olan
guvenlik personeli hakkinda yasal islem yapilir.

Kalite Yonetim Sistemi Klasorinde bulunan belge gincel ve kontrollG olup, baski alinmig KONTROLSUZ belgedir.
ELEKTRONIK NUSHA. BASILMIS HALI KONTROLSUZ KOPYADIR.
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9. Gorevin bitiminde tim malzemeler belirtilen yerde muhafaza edilir. Goérev
baslangicinda malzemelerin kontrolini yaparak gorevini teslim alir.

10. Binay! periyodik araliklarla dolasirken gereksiz olarak yanan lambalari
sondirmek, kapi ve pencereleri kapatir.

11. Dogrudan ilgili olmasa da temizlik, onarim ve benzeri konularda gordigu
eksiklikleri ya da karsilastigi olumsuzluklari ilgililere bildirir.

12. Yardim isteyen, yardim makbuzu veren ya da satici olan kisileri binaya
girislerini engeller.

13. Goreve baslarken gdrev mahallini kontrol eder, gorilen eksiklikleri rapor
eder.

14. Binanin 6nline veya cevresine park eden araglari denetlemek, uygunsuz arag
park edenleri uyarir.

15. NoObet sirasinda belli bir yerde oturmamak, nobetin gerektigi sekilde
tutulmasini saglamak,

16. Gizli kalmasi gereken konularda higbir sekilde ilgisiz kisi ve kurumlara bilgi
vermemek.

17. Devlete ait malzemeyi resmi amacina ve gérevine uygun olarak kullanmak,
danisma vyerleri, binalarin iginde ve 6nlinde baskalarinin oturmasina izin
vermemek,

18. Kamera kayitlarini amirlerinin bilgisi ve onayl olmadan vermemek,

19. Acil durum esnasinda polis, itfaiye, diger hastaneler vs. ile irtibata gecer,

20. Acil durum esnasinda hastane igcinde ve disinda trafigin strekli acik olmasini,
ambulanslarin, itfaiye araclarinin vs. fakilteye gilvenli bir sekilde giris-
cikislarini saglar,

21. Kalite hedef ve politikalarina uygun olarak calisir.

22. Is glvenligi ile ilgili uyari ve talimatlara uyar, gerekli kisisel koruyucu
donanimi kullanir.

23. Fakdilte adina kurum amiri tarafindan verilen emir ve sorumluluklarinin
disina ¢cikmaz.

Yetkileri

1.Yukarida belirtilen Gérev Amaci ve Temel Is ve Sorumluluklari gerceklestirme
yetkisine sahip olmak
2.Faaliyetlerinin gerektirdigi her tirli arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilme

Kontrol Eden Onaylayan
Hazirlayan Kal. Yont. Direktori Dekan

Kalite Yonetim Sistemi Klasorinde bulunan belge gincel ve kontrollG olup, baski alinmig KONTROLSUZ belgedir.
ELEKTRONIK NUSHA. BASILMIS HALI KONTROLSUZ KOPYADIR.



